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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
1.3 Departamentul Sociologie

1.4 Domeniul de studii Sociologie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

SOCIOLOGIE (263201-sociolog, 263208-cercetator in
sociologie, 263209-asistent de cercetare in sociologie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Laborator de sociopsihologia grupurilor

2.2 Titularul activitatilor de laborator Lect dr Sinziana Preda

2.3 Titularul activitatilor de laborator Lect dr Sinziana Preda

2.4 Anul de studiu 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de C 2.7 Regimul Ob
11 Il evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 | dincare: 3.2 curs 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 24 | din care: 3.5 curs 3.6 seminar/laborator | 2
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 4
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Tutoriat 1
Examinari 1
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 25

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente | e

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala de curs dotata cu videoproiector si laptop.
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Mijloace  materiale:  videoproiector, laptop,

conexiune la internet.

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Cunostinte referitoare la explicarea sociologica pe baza unei experiente de cercetare

Cunostinte empiric3 sau a unui ansamblu de date empirice.
Sa aleagd, raportat contextului, metodele, tehnicile si procedeele utilizate in
cercetarea si solutionarea unor probleme sociale.
Abilitsti Sa utilizeze procedurile si softurile specifice in scopul explicarii si interpretarii unor

variate tipuri de concepte, situatii si procese.

Sa elaboreze si sa interpreteze diagnoze sociale in raport cu problemele
comunitatilor umane si analizarea politicilor publice.

Sa indeplineasca sarcini de lucru in timpul studiului (sau practicii de specialitate)
sub supraveghere directa si sa demonstreze eficienta personala in contexte simple
si stabile.

Sa-si asume responsabilitatea pentru realizarea sarcinilor atribuite si pentru
imbunatatirea performantei in studiu sau munca.

Abilitati de organizare administrativa, de management al resurselor si al echipei in
contexte de munca sau studiu care presupun rezolvarea unor probleme complexe.

Responsabilitate
si autonomie

7. Continuturi
Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de
tnvatare/bibliografice: Google Classroom.

Observatii
Subiectele sunt
alese individual

7.2 Seminar / laborator
Elaborarea de proiecte de cercetare individuale.
Tematicd:

Metode de predare

o Identitate sociala, autoidentificare Explicatia,
clasificarea social3a;

Grupuri si mentalitati;

Tipologii grupale;

Structuri si procese de grup;

Apartenenta de grup; izolare, ostracizare,
excludere;

Identitate si groupthink

Stereotipuri si discriminare intra si inter-
grupale

Majoritati, minoritati, schimbare sociala si
corectitudine politica

Si
conversatia,

problematizarea,

O O O O

studiul de caz

o

O

de catre studenti,
iar prezentarile se
realizeaza
conform
calendarului
intocmit la
inceputul
semestrului.

Bibliografie:

D'Arcy, Garry (coord.), Daley, Nicola (coord.), Validarea de competente ca parte a
ghid, Mirton, 2013

Gherman, Liliana, Managementul resurselor umane si gestionarea carierei, 2010
Krausz, Septimiu, Etica si deontologia profesiei de sociolog, 2003

La Forest Divone, Marion de, Reinventeaza-ti viata profesionala, Editura Trei, 2019

consilierii carierei:

Neagu, Olimpia (coord.), Ghid pentru planul individualizat de cariera: planificarea carierei, 2014
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Preda, Constantin, In lumea profesiilor: experienta - conditie a eficientei, Editura Stiintifici si
Enciclopedica, 1986

Vasilendiuc, Natalia, Sociologia jurnalistilor. Concepte de baza si studii comparative ale profesiei de
journalist, Tritonic, 2020

Vitalia, lleana-Loredana, Consilierea carierei, Editura Universitaria, 2014

Vlasceanu, Mihaela, Managementul carierei, 2002

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Laboratorul pune la dispozitie o viziune ampla a problematicii grupurilor, din varii unghiuri de abordare
(caracteristici, relatii intergrupale, raportul grup — individ, grupuri cu trasaturi specifice etc.), pentru a
oferi studentilor o intelegere comprehensiva a dinamicii lor, a proceselor lor evolutive, in cadrul
societatii si a diverselor culturi organizationale.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare nu este permisa utilizarea instrumentelor
I1Agen.

10. Evaluare

Tip 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
activitate din nota finala
10.5 Prezentarea unui proiect — | Portofoliul reprezentat de proiect

asumat lainceputul semestrului— | este prezentat individual si apoi
Laborator reprezintd conditie obligatorie | incarcat in classroom. 100%

pentru obtinerea calificativului

pentru acest laborator.

10.6 Standard minim de performanta

Frecventa obligatorie la orele de curs este de minim 50%; la cele de seminar, este de minim 50%.

Data completarii Titular de disciplina
4.02. 2026 lect. univ. dr. Sinziana Preda
Data avizarii in departament Director de departament

Prof. univ. dr. Laurentiu Tiru
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Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara, jud. Timis, Roméania
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresa de e-mall: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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